CHERBOURG
Port

@ Ports de NORMANDIE
& Le Cotentin

ELECTROTECHNICIEN (H/F)

Contrat a Durée Indéterminée
Poste a pourvoir immédiatement

SPL CHERBOURG PORT gestionnaire du port de commerce de Cherbourg et du port de
péche de Cherbourg.

La direction technique a en charge 'aménagement et la maintenance des installations
portuaires. Afin de répondre aux besoins de ses activités elle recrute en CDI un
électrotechnicien.

Missions Principales :

Intégré au sein du Service Technique et placé sous lautorité du Chef datelier,
I'électrotechnicien réalise les travaux de maintenance préventive et curative des installations
et équipements portuaires (grues, passerelles d’embarquement débarquement, engins
roulants...) :

- Effectue dans le respect des gammes existantes les opérations (visites, entretiens) visant a
prévenir 'apparition de pannes sur les équipements industriels en exploitation ;

- Intervient pour identifier les défaillances techniques et poser les diagnostics ;

- Remet en état les éléments défaillants quand cela est possible (réfection de circuits
électriques, hydrauliques,), intervient sur les automatismes, ...

- Réalise les échanges standards d’éléments mécaniques, hydrauliques ou électriques si
nécessaire ;

- Effectue les analyses de panne a posteriori et émet des suggestions d’amélioration ;

- Rédige les comptes-rendus d’intervention dans le logiciel de suivi de maintenance ;

Mission Annexe :
- Ponctuellement, vous pouvez participer au lamanage des navires (amarrage et/ou largage).

Profil :

- Baccalauréat électrotechnique ;

- Expérience : 5 ans dans le méme secteur d’activité souhaitée ;

- Pratique exigées en électricité et en automatismes (cablés ou programmeés) ;
- Connaissances de base en hydraulique et mécanique ;

- Maitrise des schémas électriques, mécaniques, hydrauliques ;

- Aptitude au travail en équipe, réactivité ;

- Connaissance dans ['utilisation de I'outil informatique ;

- Capacité d’adaptation face aux évolutions technologiques ;

- Permis B obligatoire.

Spécificité du poste :

- Astreinte

- Possibilité d’horaires variables, de travail en poste, de travail le week-end et jour férié
- Travaux en hauteur et en bord a quai

- Travaux en extérieur




